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	一、申报证书范围
	二、申报院校范围
	三、申报院校的条件
	1.开设拟参与试点证书对应的专业（方向），原则上已连续招生3年，具备相关领域职业培训经验。
	2.拟参与试点的专业建设基础好，人才培养质量高，贯彻落实职业教育国家教学标准有力，有较为完备的专业人
	3.有具备培训能力的专兼职师资队伍，具有满足模块化 教学需要的结构化教师教学团队。 
	4.具备满足证书培训需要的教学条件和实习实训设施设备。有关设施设备可通过租用等方式，与有关企业、基地
	5.有较为完善的证书试点工作推进制度体系。
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